SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Caodigo
SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS Version
COMPONENTE FAMILIAS, COMUNIDADES Y REDES Fecha
INSTRUMENTO DE VERIFICACION Pagina
FECHA DE FECHA DE No. DE
DS RI EE— SUSCRIPCION EER S D FINALIZACION INSTRUMENTO
7605 24 4 24 7 5 24 6 12 | 2024 6
FECHA DE :
VERIEICACION HORA DE INICIO NOMERE DEL JARDIN INFANTIL
13 9 2024 9:30 PM. JARDIN INFANTIL PIEDRA VERDE
DIRECCION DEL JARDIN INFANTIL LOCALIDAD
Carrera 136 a # 133a 40 SUBA
BARRIO TELEFONO CORREO ELECTRONICO
TOSCANA 3143578181 lidercoordinadoras@celestinfreinet.edu.co
SEGUIMIENTO A LA COBERTURA Y A LA ASISTENCIA
MATERNO CAMINADORES PARVULOS PRE JARDIN JARDIN
N/A | N/A N/A N/A NAA | MN/A 191 191 | 178 281 | 253 | 241 N/A N/A | N/A
CALIFICACION: SOBRESALIENTE (SOB) SATISFACTORIO (SAT) A MEJORAR (AM) DEFICIENTE (DEF) NO APLICA (NA)
EN LAS CASILLAS MARQUE SI, NO O NA SEGUN CORRESPONDA
9.1.2 COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

¢ Cumple con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripcion del Convenio, de conformidad con lo
sefalado en el Estudio Previo, Invitacion Publica, Anexo técnico, Estandares de Calidad para la Educacion

1 Inicial del Servicio Jardines Infantiles Publicos y Privados del Distrito Capital, la normatividad vigente y las
directrices impartidas por la SDIS?

SAT
¢ Cumple con los requerimientos que haga el Supervisor y dar respuesta maxima dentro de los cinco (5) dias
2 habiles siguientes al recibo del requerimiento o en los términos establecidos en el mismo? N/A
¢ Permite la labor de la Supervision, asi como la articulacion con los equipos técnicos y administrativos de la
SDIS con el proposito de orientar el cumplimiento de los Estandares de Calidad para la Educacion Inicial del
53  Servicio Jardines Infantiles Publicos y Privados del Distrito Capital, los procedimientos, instructivos, protocolos y
demas referentes técnicos y normativos que soporten la atencion?
SAT
¢ Cumple con la Resolucion 967 de 2007, expedida por la Secretaria de Integracion Social SDIS, por la cual se
4 establece la gratuidad en el servicio de educacion inicial en los Jardines Infantiles del Distrito Capital?
SAT
9.1.3.1 COMPROMISOS COMPONENTE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES
1 Cuenta con documento que exponga y analice elementos relacionados con el contexto geografico, social,
cultural, familiar y educativo, desarrollando las siguientes fases: N/A
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Cuenta con un cronograma donde se evidencie la programacion de las acciones establecidas

: : SAT
para las tres fases, que incluya a todas y todos los agentes educativos/corresponsables

A  Mapeo territorial inicial (Durante el primer mes)

Cual fue la o las herramientas o estrategias utilizadas para la

recoleccion ENCUESTA VIRTUAL

Fecha en la que se implementaron las herramienta o estrategias

2/05/2024

Los datos recogidos se encuentran consolidados Sl
g Lectura de identidad (Durante el segundo y tercer mes)

Soporte presentado ACTA

En el soporte presentado, se evidencia el reconocimiento de potencialidades, recursos, g

expectativas, necesidades e intereses de la poblacion.

En el soporte presentado, se evidencia el reconocimiento de las cracteristicas del

equipo de trabajo relacionadas con sus concepciones sobre las nifas, nifos y la g

educacion inicial.

¢ Analisis y apropiacion (Durante el segundo y tercer mes)

EQUIPO DE TRABAJO

MN/A MN/A N/A

SOPORTE PRESENTADO FECHA DE ACCION DE ANALISIS EJES DE TRABAJO/
REALIZACION DESARROLLADA CATEGORIAS IDENTIFICADAS
ACTA 26/07/2024 ENCUENTRO LN

*Habito lector
*Cuidado del medio ambiente

p Documento de caracterizacion poblacional (Durante el tarcer y cuarto mes)

Cuenta con un documento de caracterizacion poblacional

S

Actualizacion del documento de caracterizacion poblacional (Durante el sexto mes)

Se requirio realizar alguna actualizacién de informacion al documento

Fecha de actualizacién
MN/A

MN/A

Soporte presentado y tipo de actualizacion realizada
N/A

Cuenta con soportes de las acciones de fortalecimiento al rol cuidador y protector de las familias, cuidadoras y
cuidadores, desarrolladas desde el liderazgo de los diferentes perfiles transversales en cooperacion con el

equipo de trabajo del jardin infantil

Presenta cronograma bimestral que contenga: fecha, hora, accion a desarrollar, tematica a
abordar y profesional responsable.

N/A

S
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SOPORTE FECHA DE e ENCUENTRO CAMPANA FECHA Y CODIGO DE CARGE EN
PRESENTADO REALIZACION GRUPAL INFORMATIVA SIRBE

M/A N/A N/A M/A MN/A N/A

MR N/A M/ M/A M/A N/A
Se evidencia la participacion del 100% de los padres, madres o personas cuidadoras MN/A
La herramienta utilizada para recoger los saberes y la apropiacion de las tematicas abordadas,

. Y

consta del 109% de la poblacion
El jardin infantil facilitc y apoyo las acciones para el fortalecimiento del rol protector y cuidador
(Organizacion, convocatoria, disposicion de espaciosy materiales y diligenciamiento de la ficha MIA
SIRBE cuando aplique)

Cuenta con soportes del desarrollo de las acciones encaminadas a la movilizacién social de la poblacion que

conforma el jardin infantil desde el liderazgo de los diferentes perfiles transversales en cooperacién con el

N/A

equipo de trabajo del jardin infantil.
Presenta acta o actas en las cuales se determino cual seria la movilizacion social a desarrollar
NO
Presenta cronograma mensual, que contenga: fecha, hora, accion a desarrollar, tematica a
abordar y profesional responsable. g
ESTRATEGIA O
SOPORTE PRESENTADO REEEH“ [iEH TEMA E";:UE::L““ ACCION NO
R PRESENCIAL
M g T MiA MR MIA
M/A MR MIA MA MN/A

4 Cuenta con soportes del acompafamiento realizado por parte del equipo transversal a familias, madres, padres,

SAT

cuidadoras y cuidadores, a nivel individual atendiendo sus intereses y necesidades
IDENTIFICACION DEL
ACOMPANAMIENTO
SOPORTE | porapiecmopor | FECMADE | roiicvensa aue WoTVO DEL
T, LA SDIS (S-NO) e ACOMPARNA sl | 1aPre. | Rem Prot | Rem. pror | ACOMPANAMIENTO
FLIA Trams. A Trams
PSICOLOGA Y
ACTA Sl 12/09/2024 EDUCADORA X Pg;}l’:.r? E.EE
ESPECIAL
PSICOLOGA Y SEGUIMIENTO
ACTA Sl 12082024 EDUCADORA X DOCUMENTACION
ESPECIAL MEDICA

Cuenta con soportes del cargue al SIRBE frente al desarrollo de acciones grupales realizadas por los equipos

ejercicio de los derechos de nifas y nifos.

Presenta acta o actas de reunion interdisciplinar que de cuenta de:

transversales, encaminadas a la prevencion de situaciones que puedan amenazar o vulnerar la garantia y el
N/A
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Objetivo del proceso para cada uno de los grupos conformados que comparten

factores de riesgo NO
Planeacion de las acciones a realizar con cada uno de ellos NO
Nimero de sesiones a desarrollar NO
Cuenta con cronograma de las acciones a realizar con los grupos identificados con factores de
riesgo que contenga: fecha, tematica abordar, estrategia de abordaje, grupo al cual se dirige y
profesional responsable NO
SOPORTE PRESENTADO |FECHA DE REALIZACION TEMA T X EDE;';{;: Shahosen
N/ N/A N/, MN/A
Fecha acta de cierre
' N/A
Cuenta con evaluacion y conclusiones de objetivos planteados al inicio del proceso MN/A

Registra de manera individual en el formato establecido por la Secretaria Distrital de Integracion Social e
informar a madres, padres, cuidadoras y cuidadores, cualquier suceso fuera de lo habitual en el marco de las
caracteristicas establecidas para la prestacion de la atencion, asi como, aquellos que presuntamente
inobserven, amenacen o vulneren los derechos de las nifas, los nifios, sus familias, cuidadoras o cuidadores
que se identifiquen u ocurran durante el ingreso o permanencia de nifias y nifios en el jardin infantil o fuera de
este.

SAT

Cuenta con fecha, hora , lugar descripcion de la situacion, tipo de novedad, acciones
inmediatas, acciones adicionales. Sl
El reporte es claro, cuenta con su respectivo seguimiento y cierre (cuando aplique) .
Da cuenta de la situacion fisica, emocional, comportamental o de presunta vulneracion de los
derechos de las nifias y los nifos. Sl
Presenta la firma del padre, madre o acudiente (cuando aplique) 51
Presenta la firma de la persona de atencion directa que la registro. &
Utiliza el formato vigente que se encuentra cargado en el Sistema Integrado de gestion de la
entidad St
Cumple con las demas caracteristicas establecidas en el anexo técnico o documentos que
orienten su diligenciamiento. Sl

Construye, actualiza y socializa el documento que contiene los procedimientos para la activacion de rutas
administrativas por presunta amenaza o vulneracion de derechos, segun orientaciones relacionadas en los
Estandares de Calidad para La Educacion Inicial del Servicio Jardines Infantiles Piblicos y Privados del Distrito
Capital.

SAT

Cuenta con cronograma en el cual se reqgistren las acciones para la construccion y
actualizacion (primer mes) y socializacion (de manera timestral) S

Cuenta con la construccion o actualizacion del documento en el primer mes de atencion g
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Cuenta con socializacion trimestral del documento. (Si la respuesta es afimativa diligencie el cuadmo que
es5ta acontinuacian, 51 la respuesta es negativa relacionar no aplica en cada espacio del cuadm) NO
ACTIVIDAD FECHA DE REALIZACION TEMA POBLACION
A M/A A M/A

Realiza activacion de la ruta administrativa por presunta vulneracion de derechos a nifias, nifios, sus familias,
cuidadoras o cuidadores correspondiente, asi como el seguimiento respectivo a cualquier ruta activada por el
jardin infantil o por una madre, padre, cuidadora o cuidador y reportar en las herramientas virtuales que la SDIS
disponga para tal fin.

N/A
Durante el mes verificado se realizaron activaciones de ruta por PVD. (Si la respuesta es
afirmativa, diligenciar el anexo 1.1 del componente) N/A
Durante el mes verificado se realizaron seguimientos a los casos de activacion de ruta por
PVD. (Si la respuesta es afirmativa, diligenciar el anexo 1.1 del componente) SAT
Registre la fecha de la mesa de seguimiento local N/A
Presenta un documento que dé cuenta del proceso de construccion o actualizacion, socializacion,
implementacion y sequimiento a los acuerdos orientados a favorecer las interacciones armonicas en el marco de
la proteccion integral de nifas y nifos, a traves de acciones participativas y pedagogicas que fomenten la
convivencia y la paz entre los diferentes actores que hacen parte del jardin infantil
SAT
Cuenta con cronograma en el cual se evidencien la construccion, actualizacion (tres primeros
meses) y socializacion (en el cuarto), el cual debe contener: fecha, poblacién, responsable y S|
fase
FECHA DE :
FASE ACTIVIDAD REALIZACION TEMA POBLACION 100%
/A g T MiA MIA
Cuenta con el documento que contenga: Objetivo, justificacion, descripcion del proceso de
construccion o actualizacion, acuerdos, compromisos y seguimiento Sl
Cuenta con soportes de las acciones de alianza territorial que den respuesta a particularidades, necesidades o
intereses, establecidas a partir del proceso de caracterizacion poblacional o de situaciones singulares que lo
ameriten. N/A

Presenta acta o actas con listado de asistencia en las gue se visibilicen articulaciones
interinstitucionales o intersectoriales en respuesta a particularidades identificadas, asi mismo

en la que se establescan los objetivos gue se pretenden alcanzar, producto de la anticulacion. N/A
FECHA ALIANZA TERRITORIAL ACTIVIDAD REALIZADA SOPORTES
MR MNIA MIA M/A
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Cuenta con acta al finalizar el proceso de articulacién propuesto, en la cual se describa el
detalle de la incidencia o impacto del mismo sobre la poblacidn a la cual fue dirigido y el M/A
cumplimiento de objetivos trazados

Registre la fecha del acta final N/A

9.1.3.6 COMPROMISOS COMPONENTE TALENTO HUMANO

1 iGarantiza la vinculacion de las y los colaboradores requeridos? (la contratacion se realizara acorde con la

matricula de nifas y nifos) SAT
ESTRUCTURA DE TH REQUERIDO
PERFILES TH CONTRATADO ASISTENTES REMPLAZOS
COSTOS (MATRICULADOS)
Responsable del Servicio 1 1 1 i) 1]
F'I':.'.leEJD!'IE|E5.:|.' técnicas de atencion a la 25 28 28 55 0
primera infancia
Mupdliares de atencion a la primera infancia g g 8 T i
Personal de Aseo & higena G & B L Q
Personal de servicio de alimentos G G 3] 3] 1]
Apoyo Administrativo 3 3 3 3 i
¢ Garantiza la contratacion del remplazo de las y los colaboradores que por fuerza mayor o caso fortuito
1.1 durante dos (2) dias habiles de operacién consecutivos no presten sus servicios en el Jardin Infantil, o de
manera inmediata cuando se presente renuncia voluntaria.
3l X NO
2 ¢ Cuenta con oficio de verificacion de perfiles para las y los colaboradores contratados? SAT
3 ¢ Garantiza la dedicacién exclusiva de las y los colaboradores del Jardin Infantil en la jomada de atencion
definida, de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico? SAT
4  ;Se encuentra el servicio de vigilancia en el jardin infantil? SAT

Sl A NO

SEGUIMIENTO AL INSTRUMENTO ANTERIOR

Se realizd seguimiento al acta anterior, se evidencia implementacion de las sugerencias realizadas.

OBSERVACIONES DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION

Ninguno
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OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION

1. Prezentd documento de caracterizacion poblacional que describa el analisis de cada uno de los tres momentos que la materializan desde los aspecios
geografico, social, cultural, familiar y educativo de las familias, cuidadoras, cuidadores, asi como de los equipos de trabajo en relacion a sus concepciones
sobre las ninas, los ninos y la educacion inicial.

2. Proyectt socializacidn con familias para el dia 26000/2024, =obre "Mes de la persona sorda, la ira, irizteza y miedo en [a pimera infancia acompanando
|a nifias y nifios en su identificacion, expresion y manejo, presentacion de estado nutricional” mediante socializacion de pieza comunicativa.

3. Proyecto socializacion de |a movilizacion social para el dia 1970872024, sobre lectura de cuentos mediante encueniro presencial. Proyecto encuentro de
articulacion con fecha del 20009/2024, donde se determinar la movilizacion social a desarmollar por el equipo de trabajo inchuidos los profesionales
transversales, se debe ajustar cronograma de movilizacion.

4. Presento soportes del acompanamiento individual realizado por equipo transversal asi: El dia 12/09/20:24 [as profesionales en psicologia y educacion
|especial reafizo atencion individual a ta familia de la paricipante MBR del nivel de prejardin sobre pautas de crianza. El dia 1209/2024 la= profesionales en
psicologia y educacion especial realizo atencion individual a la familia de la participante MER. del nivel de prejardin sobre pautas de crianza. El dia
03092024 k2 profesional en educacidn especial realizo acampamiento individual a la familia del panticipante GLC del nivel de parvulos sobre caracterizacion
inicial. El 12/08/2024 la profesional en psicologia realizo atencion individual a la familia de participante ASBR del nivel de prejardin sobre horarios de ingreso
y salida. El dia 02/09/2024 las profesionales en psicologia y educacion especial realizaron atencion individual a la familia de la participante TDGG del nivel
de parvulos sobre seguimiento a documentacion medica.

5. Proyecto reunion de articulacion con fecha del 20/09/2024 con el fin de definir el objetivo del proceso para cada uno de los grupos conformados que
comparten factores de riesgo, planeacion de las acciones a realizar con cada uno de ellos y numero de sesiones.

|&. Presentd novedades de todos los niveles, con las situaciones identificadas con los ninos v 1as nifias, las cuakes tenian descripcion clara de la situacion,
seguimiento y adecuado diligenciamiento del instrumento.

7. Proyecto socializacion con fecha del 08/1 V2024, sobre rutas administrativas, dirigido al equipo de trabajo y familias mediante caja de saberes.

8. El a=zociado presento  seguimiento a la activacion de ruta por presunta violencia intrafamiliar activa en comisaria de familia por parte de la progenitora de
la participante HSE del nivel pre jardin, El dia 10/0%/2024 |a profesional en atencion a ia primera infancia, relaciona en registro de novedades la recepcion di
documento de acta de fijacion entregada por la mama de [a participante donde se fija custodia temporal en favor de la mama y se asigna cuota de
alimentos, se proyectd seguimiento con psicologia pata el 16/09/2024. Continua en seguimianto. El asociado presento seguimiento a la ruta presunta
violencia intrafamiliar activa ante ICBF por rio matemo de la participante DCFH, Se realiza seguimiento por parte de [a profesional en atencion a la primera
infancia mediante registro de novedades con fecha del 06/09/2024, donde se deja compromiso para cumplir con los horarios del jardin. El dia 12/09/2024 ta
profesional en atencion realizo atencion individual con ka madre de la participante donde se registra gue a [a fecha no ha recibido visita por parte de ICBF.
Continua en seguimiento. Presento soportes de seguimiento de [a ruta por presunto abuso sexual activa desde el sector salud por parte de la progenitora
de |a participante EILB: El dia 13/08/2024 ingresa la participante al servicio y s& recibe por parte de [a abuela documento de asignacion de custodia
|provisional por pante del ICBF con fecha del 06/08/2024. el dia 28/08/2024 la abueta hace entrega de soporte de asistencia a cita de psicologia, El dia
05092024 la profesional en psicologia realizo atencion individual con la abuela materna donde se deja compromiso de continuar con el irabajo
cofresponsable hacia la nifia, El dia 05/09/2024 mediante correo electronico se realiza notificacion al subdirector local; el cazo se debe presentar en mesa
PiasS del dia 13092024,

9. Cuenta con &l documento que contiene los acuerdos para favorecer las interacciones amrmonicas en el marco de la proteccion integral. Proyecto
socializacion para el dia 18/08/2024 sobre "Cumplimiento con el horano y uso debido de camet” dirgido a familias mediante cartelera informativa.

10. Presentt comeos de articulacidn con la secretaria dela mujer donde se proyectt encuentro de aficulacion para el dia 19/09/2024.

Esta verificacion generd requerimiento: 51 NO _X

Anexos: documenios y namero de folios

Listado de asistencia del equipo de trabajo.

77
4 / 9\,/_{_.. _ _ﬁ/ —
L i .". : 7
1% /‘d(f((é‘,‘? CAna CHavia CGonzalez
: e
E;"'J FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION
NOMBRE: Nelcy Yulieth Baultista Garcla NOMBRE: Ana Maria Gonzilez Aranda
N® DE IDENTIFICACION - 1.233.910.417 N° DE IDENTIFICACION : 1019026378
CARGO: Auxiliar administrativo CARGO: Apoyo a la Supervision
HORA DE FINALIZACION: 2:30 PM
Version: Mayo 2024
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NOMEBRE DEL NIRIO O
BIRA

Mo. IDENTIFICACION

TIPOLOEIA DE
VIOLENCIA

FECHA
IDENTIFICACION ¥
REGISTRO PVD

FECHA Y SOPORTE
HOTEFICACION AL
RESPOSABLE

FECHA ' M.
RADICADC DE LA
ACTIVACION

ENTIDAD

SOPORTES

FECHA DE
MOTIFICACION A
LA SDNS

SOPORTE

FECHA
REGISTRO
HERRAMIENTA

FoTAT-]

FECHA SEGLUIMIEN

ACCION DE SEGUIMIENTO

SUOPORTE

HAMMNA SANMANTHA
BLUITRAGO ESPINOSA

1031857709

VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR

B0 024

120772028 ACTA

6/03/2024

COMISARLA DE
FAMILIA

ACTA DE
ALINENCIA

12/07 /2024

CORRED

12072024

13/09/2024

El asociado presento seguimiento a la
activacion de ruta por presunta wiolencia
intrafamiliar activa en comisaria de
familia por parte de |la progenitora de la
participante H3B del nivel pre jardin, El
dia 10,/09/2024 la profesional en
atencidn a la primera infancia, relaciona
en registro de novedades la recepchon di
documento de acta de fijacidn
entregada por la mama de la
participante donde se fija custodia
temporal en favor de la mama y se
aslgna cuota de alimentos, se proyectd
segulmiento con psicologla pata el
16,/09/2024. Continua en seguimlento.

RESGISTRO DE
NOVEDADES, ALTA
DE ASHaANCIDN DE
CUSTODMA

DANMA CELESTE
FERMAMNDEEZ HUETIO

1233921788

VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR

1 B0E2027

13/06/ 2027
NOUWEDAD

13/06/2024

ALTA DE
RELINION COM
LA FAMILLA

13/06/2024

CORRED

13/06/2024

13/09/2024

El asociado presento segulmiento a la
ruta presunta violencla intrafamiliar
activa ante ICBF por rio materno de la
participante DCOFH, 5e realiza
segulmiento por parte de la profesional
en atencidn a la primera infancia
mediante registro de novedades con
fecha del O6f0Mf 2024, donde se deja
cormpromiso para cumplic con los
horarios del jardin. El dia 120872024 |a
profesional en atencidn realizo atencidn
individual con la madre de la
participante donde se registra gue a la
fecha no ha recibido visita por parte de
ICEF. Continua en seguimniento.

RESGISTRO DE
NOVEDADES,
FOTMATO DE
ATENLCION

IO VIDILAL
PSICOLOGEA
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EMAILY ISABELLA LOPEZ
BELLCY

1333922024

FRESUNTLY
ABRLS0 SEXLAL

13/08/20:24

13,08/ 2024 ACTA

BfA

ICBF

CUSTODIA
ASGNADA
ABLELA
MATERNA,
CERTIFI_ADD DE
ASISTEMNCLA &
CITAS DE
PENCOLOGIA

4/09/2024

CORRED

MO 5E HA REGIST

13/09/2024

Presento soportes de segulmiento de la
ruta por presunto abuso sexual activa
desde el sector salud por parte de la
progenitora de la participante EILE: El
dia 13,/08/2024 ingresa la partidpante al
servicio y se recibe por parte de la
gbuela documento de askignacidn de
custodia proviskonal por parte del ICBF
con fecha del 06/08,/2024, el dia
2B/08/2024 la abuela hace entrega de
soporte de asistencia a cita de
pslcologla, El dia 05/09/2024 |a
profesional en psicologla realizo
atencidn individual con la abuela
materna donde se deja compromiso de
continuar con el trabajo corresponsable
hacia la nifia, el caso se debe presentar
en mesa PAS del dia 13,/09/2024

RESGISTRO DE
NOVEDADES, ALTA
DE ASHaAMCICN DE
CUSTODMA
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL édigo

¥ SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS Versién
T ANEXO VERIFICACIONES APOYO A LA SUPERVISION echa
] RELACION AUSENCIAS DE TALENTO HUMANO -
No. CONVENIO FECHA DE LA VERIFICACION NOMBRE DEL JARDIN INFANTIL
7605 1213 9 2024 JARDIN INFANTIL PIEDRA VERDE
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO MOTIVO Y SOPORTE REMPLAZO
MOTIVO: INASISTENCIA POR [NOMBRE DEL REEMPLAZO: N/A
ENFERMEDAD FECHA DE EMISION DEL AVAL:N/A
SOPORTE: INCAPACIDAD FECHA DE INGRESO: N/A
PROFESIONAL |meEDICA ARL: N/A
DIANA XIMENA BELTRAN | EN ATENCION A lTiEMPO: 14/09/2024- MOTIVO DE DESCUENTO: N/A
SANDOVAL LA PRIMERA  |44/09/2024 DIAS A DESCONTAR: N/A
INFANCIA FECHA DE DESCUENTO:N/A

MOTIVO: INASISTENCIA POR [NOMBRE DEL REEMPLAZO: N/A

ENFERMEDAD FECHA DE EMISION DEL AVAL:N/A
SOPORTE: INCAPACIDAD FECHA DE INGRESO: N/A
AUXILIAR EN  IMEDICA ARL: N/A
KAROLYN JOSEPH ATENCION A LA |TIEMPO: 12/09/2024- MOTIVO DE DESCUENTO: N/A
IGLESIAS CARDOZA PRIMERA  |13/09/2024 DIAS A DESCONTAR: N/A
INFANCIA FECHA DE DESCUENTO:N/A

MOTIVO: INASISTENCIA POR [INOMBRE DEL REEMPLAZO: N/A

ENCUENTRO MESA PAS FECHA DE EMISION DEL AVAL:N/A
SOPORTE: ASISTENCIA FECHA DE INGRESO: N/A
MESA PAS ARL: N/A
MONICA MARCELA RESPONSAVEBLE ITIEMPO: 13/09/2024 MOTIVO DE DESCUENTO: N/A
BIONILLA CARO DEL SEVICIO DIAS A DESCONTAR: N/A

FECHA DE DESCUENTO:N/A

CrAna CWllaria CGonzdles

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION
NOMBRE: Neley Yulieth Bautista Garcia NOMBRE:Ana Maria Gonzalez
No. IDENTIFICACION: 1.233.910.417 No. IDENTIFICACION: 1019026978

CARGO: Auxiliar Administrativo CARGO: Apovo a la supervision
Version: Junio 2024
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqul consignados tienen cardcter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los aslstenies y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propasito
diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,
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Remision de Incapacidad

05-02-201% F 5843

Tipo Remisién: Hospitalaria

Nro. Incapacidad: 2186616 Fecha de Expedicion: 2024-09-12 10:52:53 AM Ciudad: BOGOTA
Datos del usuario

i Paciente Identificaclén Tipo de usuario
DIANA XIMENA BELTRAN SANDOVAL CC 1030579038 COTIZANTE
Empresa donde labora ID de la empresa

LN
Datos Incapacidad/Licencia

flfr Origen Dias solicitados Dias en letras

I ENFERMEDAD GENERAL 3 TRES DIAS

i Diagnostico Fecha Inlclal Fecha final

| Joee 12/09/2024 14/09/2024

Prorroga Dias acumulados

| NO 0

EI Observacion

E.._
Datos del Medico o IPS Prestador del Servicio

r Nombre profesional ldentificacidn Reg. profesional Especlalidad

i SANDRA MILEMA JAIME RINCOMN 40043055 MEDICIMNA GEMNERAL
Razon social del prestador Cludad del prestador SGSSS
FLORESTA 8300035647 BOGOTA 110010559704
Notas aclaratorias:

Profesional: SANDRA MILENA JAIME RINCON - Registro Médico 40043055 - Firmado Electrénicamente.

Datos de impresion - Fecha: 2024-09-12 - Hora: 10:52 AM - SANDRA MILENA JAIME RINCON

wa SRR Ji IUL
3 RGENCAS | |

Scanned with

B CamScanner’

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

BOGOT/\

A

SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL

PLANILLA DE TALENTO HUMANO

FEcHa:  |3- 0 - 2024

JARDIN INFANTIL: | \lacle CONTRATO: 9605 12
r n e i i | 1] Auxiliar Auxiliar servicios M-‘lﬂi_PUi orae Total E
\ “'E”:::L::':E = O F’: :‘:;T:::::::I:“ 25 A.:I: lplr:il:l::: ::EH:I': q- idrninulr:!lw 3 generales 6 Jlimentos 6 ?
No. NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION CARGO PERFIL TELEFONO ~ I"“M‘_
&S\ O _Qc'_\_l._q__@ll!%
HDewa Quween. [ nouasusy RN m&ﬂ‘:ﬁ“—w—_ Soniu ro
D ’ MYy s882. -...'l“"'Il Tndenci T Cmicy | .SJDH::I}. 392z 8/zo UCl %—_‘
3 A 1046116562 AR N e IR Mdﬁgﬁwu N5 67 AL
4 5282(\e2 | g [ecaico PoResent SMNBOEE22 177 " " B T
' . . FBO) 5 A g L -
e e 2
el o U e e
E *Yak: 2 h 52 320220 = wfgfﬂ“ﬂ:cm qiif:l{; \i“;fiﬁlm §|'3E5I.‘E—'=F‘l'3=’ <P T W
9 o oo hsta 143233 -4A10.497 SENRE 5L ST N ‘ ZoZ
0 Wfﬁz 1002 899855, |delm it /O [ PraAsonal Bo/ 76975
= Ux v | Tecmico 32230002 :
12 E_-,;C..\-f KkeinG TZ.Eﬂq’F=1 . _ )5'1 MT [la v EEEEZZ &3&9
B Sq005 Tornes & 72425522 e g 212356337¢& <
18 Y docs foomelez | 95 GF7ZX A”A&Lﬁuﬁﬁt"/— =B 2,29 s/ Y Lot Lefle:
o p‘_%ﬂ fognt Sz.s0¢ 313 Aox S Coamale2] 21 9 o =75 Xt o
= W,
. Eﬁsﬂﬂ:;ﬂh ﬁﬂ: oo o 2 5‘[33E ég | ..\'J P' ™ £
s ) \ Hoe2/38 176 A s Cegereles | EEmane = 0183 95 W Bends, |
U ysela (eesoce 4EEEle S Mamipolador Aumete Go chiller % e te Yz o Mo det ”
18 [Enith Rviles 2 . : SHE391003F | hpia b e
1 [T PPEST-T=1%d lle) o0oS %8 2 ; -
2 27 o iz?_i‘i.t; ”5 e ,a » ) q5§’55 [, S L
- = et \ d,;llqn_i 't.‘; - S
21 —=
22 < A AULYARIC A w7 2G 2, it ez AL -
23 v o |1007246313
24

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-
‘* SECRETARIA DE
BOGOTY/\ | INTEGRACION SOCIAL
PLANILLA DE TALENTO HUMANOD

JARDIN lﬂfmmﬂiz{g Ueide CoNTRATO: _ JED § Feoia 19 -0Y-20LU

Pro‘esgralr nsabl Profes:onal en wan Auxiliar en atencion ailiar uniliar CIg Manipulador de S

:em?an: - alapnmm:;:: 25 lapnmu:nlnhcn:r: ? idrr::nslmtw 3 M;e.-.t:‘-: ‘ 6 -"é:'l"-f"’m'i 6 i Qa

No.|  NOMBRESYAPELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION CARGO PERFIL TELEFONO -

1 Wereare-Milkain P S212AE25 w Heencaack | 2o4c22925N Q,ér?w‘/?llﬁ]

ek Agsmca | §299501 SO s B e liconcgds  |3/BDIKTZ Lzn s graf a e

3 peiomice Aldand | ACHSNCuES2 AR T iCencuoa 220306855 A (OOl

s HU—.H’UP".E_E'Q'UI. 2343 Lol nmiﬁm i oy Li@rqode TEYHIFT 7 fd

S | Telreth AndredCagthld  zox+ 109+ e e . Yocmecheids Scotxoiquy | T Gutllo |

- : | 52530368 _ Lrconcrordey | 3133826813

8 Pl € | 1 23REdIASY Lcenciacle | 303qUTIH

[ 06O STZTANC

10\ /2 L.:@.;_f Ainron | 39 326C 9% 313239 9yqg)

11 Rl @il Koo | 2o 213331 853

12 (\az e %w 1 (20773 20 C2RTES

130, AL | sz340943 3104161349

18 |* - MOESENBIO Siusnaniy

15 [ AL A\0EE335G0

16 AL, 1015442831 2106493355

17 [nol\y ol A | ZAST513 WSS TISU

18 Evisen Chven F25A096 “ 200 SANBIE

19 Men, Bdriaeez T S2E€062 1< r Licenciad= AUZETNS I

0 A df Amts Mol | 52063¢c¢ %p | Jeewrinds 2 (a0fed

21| < 323L.34n :r-}?t-n- wEcheL o 3 Licenciada DS Téu Za Y.

22 [Hetd,y Aloreea 1022328470 Feknoel oo Lcenaroda I1AICST O

3 [Mivo PadvAl? [ 3q 632410 'ijn‘:ai ' I ton R | Licencady 33826C295

24 | Ywana Hoedwe Eadal 53040489 P (e SiCenciada AEARHEIRY

Cra Tha 32 =167 Cucacela San Mariin
Cecrelana Doyl Cw Inleraoon Socal

Tel (1)327 87 &7

WO IS I0OF 0L 3 GT Y £

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

